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DOCUMENTO DE APOYO
PUNTAJE ANUAL DOCENTE (PAD) 2021

Consideraciones Generales:
¢Quiénes estan en condiciones estatutarias de obtener PAD 2021?

- Todos los docentes titulares de las Instituciones Educativas de Gestidn Estatal de la provincia de Buenos Aires,
designados hasta el ciclo lectivo 2019 (incluidos también los titulares interinos del afio mencionado)

- Docentes Reincorporados al Sistema: Se confeccionara su PAD al afio siguiente de la Reincorporacion, dado que
deben analizarse los antecedentes del/la docente y desempefios. La Secretaria de Asuntos Docentes (SAD) podra
solicitar la confeccién de dicho PAD al Departamento de Puntaje Docente, asi como también, enviar
documentacién que ese Departamento requiera.

> ¢ Por qué obtengo PAD recién a los 2 afios de mi designacién como titular?

Se tomara la calificacion asignada en el periodo estipulado por el Calendario de Actividades Docentes,
considerandose “Calificacion Firme”

Ejemplo: Titular interino 2019, su calificacion estara firme en el 2021, afio en el que se le asignara su primer
PAD.

Consideraciones especificas:

- Los docentes reubicados en la ESB, procedentes del Tercer ciclo de la ex EGB, deberan consignar datos de
procedencia.

- Solo los docentes que reubicaron horas de la ex — Media en médulos de ex - EGB en el periodo 1/3/1995 a
28/2/1998 conservan los valores de los antecedentes de titulos y cursos de procedencia de la ex— Media.

- Los docentes reubicados en la ESB procedentes de la ex EGB, conservan el valor de los antecedentes de
procedencia en el item cargo jerarquico hasta el 1/3/2005.



- A partir del 1/3/2005 corresponde deslindar el referido desempefio segln la opcion de continuidad jerarquica en
Educacion Primaria o en Educacién Secundaria.

- A partir de la sancion de la LEY 13688, los profesores de Educacién Secundaria computan, en el item
antigliedad para puntaje, el desempefio acreditado en el cargo de PF del tercer ciclo de la ex - EGB, ex - ESB y
ex — Polimodal.

Para tener en cuenta:

Aquellos docentes que titularizaron en Técnica, con fecha anterior al 01/3/2012 conservaran toda su antigiiedad,
indistintamente a si eran servicios en secundaria, ex tercer ciclo, media, técnica y agraria.

A partir del 01/03/2012, se separan los niveles, por lo cual quienes titularizaron a partir de dicha fecha, solo
computaran en su antigtiedad los servicios prestados en Técnica. RES 323/11

En la seleccion de accidn estatutaria: Se incorpora en ABC, en Encuadre para carga de:
PAD: “CAMBIO DE ESTRUCTURA RES 1657 (BAO-BAOT a CENS)”

Se cargara en acta, con afio 2017, a partir del 28/11/2017 y en la TP la fecha de titularizacion del cargo de base
anterior al cambio a CENS.

Esta carga, nos dard la pauta de que los/las docentes de Secundaria Adultos (M.M) (BAO, BAOT) deberan
conservar la valoracion asignada en Secundaria, dado que el paso a CENS es una situaciéon que le acaece al
docente, no una accién voluntaria por parte del mismo.

¢Cémo consulto mi PAD 2021?

El PAD 2021 se visualizard en el espacio web SERVADO PAD, en el periodo que va desde el dia 04 de mayo
2021 hasta el 17 de mayo 2021

¢Doénde y como me notifico del PAD 20217

El/la docente deberd ingresar con su usuario de ABC-servicios- que valida su identidad-al espacio web
SERVADO PAD, en esa instancia se dara por notificado su PAD 2021.

¢Como manifiesto mi disconformidad con el puntaje asignado?

El/la docente una vez que accede a visualizar su PAD 2021, podra hacer uso de su derecho a recurrir el puntaje,
en caso que no lo consienta. Para ello, desde el mismo espacio web podré realizarlo mediante un boton
denominado RECURRIR PUNTAJE, quedando dicho PAD identificado como recurrido en el SERVADO PAD.

El/la docente debera interponer Recurso al correo electrénico ABC destinado para PAD 2021 a la SAD de su
distrito, especificando su disconformidad y adjuntando -digitalizadas- las probanzas que respalden su peticion, a
fin que sea considerado, conforme lo establece el articulo 52° del Decreto 2485/92 modificado por su similar
441/95.

Este procedimiento sera considerado por la administracion como la FORMAL INTERPOSICION DE
UN RECURSO CONTRA SU PAD 2021

¢Cbémo se notifica al docente?

La resolucion del Recurso, serd vélidamente notificada al/la docente mediante el envio de un E-mail a su casilla
de correo electronico de la plataforma ABC. Asi mismo, se publicard con la rectificacion del PAD que
eventualmente correspondiere, en el espacio Web SERVADO PAD.

No se aceptaran reclamos fuera de término.

IMPORTANTE PARA LAS SECRETARIAS DE ASUNTOS DOCENTES:



Siendo el PAD un derecho del docente desde la obtencién de su primera calificacion firme, se confeccionara el
mismo, con la documentacién presentada, en tiempo y forma preestablecido.

No se dara lugar a los Recursos fuera de término.

Cuando se detectare algln error se podrd Anular, Revocar, Modificar o sustituir de oficio, conforme a la letra del
art 113, del Decreto Ley 7647/70 en cualquier momento de haber sido detectado el mismo, como lo establece el
art 115 del Decreto Ley 7647/70.-

ANTE LA OMISION DEL PAD

Las SAD podréan generar los Puntajes 2021 omitidos de los/las docentes que presenten su recurso dentro del plazo
estipulado a través del email asignado para tal fin.

ANTE LA OMISION Y NO MEDIANDO RECURSO

Tanto para Concurso como para Prueba Seleccion, seran generados por el DEPARTAMENTO DE PUNTAJE. Se
confeccionaréd una lista con nombre y apellido, DNI, cargo y Establecimiento. Se tomara como base de datos todo
lo suministrado por el sistema (HOST, PDD, INGRESO A LA DOCENCIA) y en tal caso, el/la docente no tendra
derecho a manifestar su disconformidad.

Con respecto al PAD a los fines de MAD Y/O ACRECENTAMIENTO, si el mismo se hallare OMITIDO, Y NO
MEDIANDO RECURSO, serd el DEPARTAMENTO DE PUNTAJE DOCENTE el encargado de confeccionarlo
de OFICIO, tomando solamente lo suministrado por el sistema para dicha confeccion. Y sera la SECRETARIA
DE ASUNTOS DOCENTES la que lo solicitara, enviando lista con nombre y apellido, DNI, cargoy
establecimiento por el cual lo solicita.

CIERRE DE CURSOS
A tales efectos el Departamento de Puntaje Docente generara de Oficio el PAD de los docentes que lo necesitaren.

Sera la SAD quien lo solicitara al Departamento de Puntaje Docente via e-mail, ademas de comunicarse con el/la
docente, si fuera necesario, para que suministre la documentacion y/o demas informacion que sea requerida por
este Departamento.

¢Como presento mi reclamo de PAD 20217

El recurso en disconformidad por parte del/la docente debera ser remitido al correo electronico ABC (generados
en el ciclo 2020) especifico para tramitar los recursos por PAD 2021 de la SAD del distrito que corresponda,
identificado como “pad2020+sadcddigodistrito+nimerosad” (en caso La Platay La Matanza).

Ejemplos: pad2020sad002@abc.gob.ar (distrito de Adolfo Alsina) o pad2020sad00101@abc.gob.ar (sadl del
distrito de La Plata).

El/la docente debera remitir alli el motivo de su disconformidad y adjuntar — digitalizada — la planilla de reclamos
PAD 2021 que obra en el portal abc- Servicios, nota con el detalle de su disconformidad y las probanzas
respaldatorias de su peticion, a fin de que sea considerado (art 52° Decreto 2485/92 modificado por su similar
441/95)

IMPORTANTE:

Se solicita a los docentes de los niveles de Educacion Secundaria, Técnica y Agraria que consignen de forma
precisa la denominacién curricular de la o las asignaturas, codigo PID y carga horaria con situacion de revista
TITULAR.

Férmula para obtener el PAD (LEY 10579 y su Reglamentacién, Articulo 51)

(Habilitante + Bonificantes + Cargo jerarquico + Antigliedad para puntaje) x Promedio de calificaciones Firmes=
Puntaje Anual Docente (P.A.D)



IMPORTANTE:

En el PAD 2021 se considera la antigiedad para puntaje al 1/1/2021 y en el promedio de calificaciones se
promedian todas las calificaciones obtenidas como titular en el cargo que reclama desde el ciclo lectivo en el que
fue designado hasta la del afio 2019 incluido (dos afios anteriores al corriente PAD).

¢Qué documentacion se presenta en el Reclamo de PAD 2021?

El/la docente, conforme al item del cual se disconforma, deberd adjuntar en forma digitalizada las probanzas
respaldatorias de su peticion.

DOCUMENTACION A ANEXAR

1. De acuerdo al item reclamado:
a. Titulo Habilitante

(LEY 10579 y su Reglamentacién, Articulo 50 inc. A.1y Articulo 60 inciso A) El titulo (anverso y reverso) en el
cual conste claramente la fecha de registro en la DGCE. Para el PAD 2021 sélo se consideran titulos registrados
hasta el 30-9-2020.

b. Titulos y cursos Bonificantes

(LEY 10579 y su Reglamentacion, Articulo 50 inc. A. 2y 3; y Articulo 60 inciso H)

Se consideran “Bonificantes” los cursos y a aquellos titulos que no hayan sido utilizados como habilitante para el
cargo en el que se reclama. Titulos y cursos digitalizados (anverso y reverso) en las cuales conste claramente la
fecha de registro en la DGCE.

Para el PAD 2021 solo se consideran aquellos registradas hasta el 30-9-2020
c. Cargo Jerarquico

(LEY 10579 y su Reglamentacion, Articulo 50 inc. A. 4) Se debera acreditar el desempefio en cargo jerarquico
mediante las disposiciones pertinentes (inicio y limitacion).

En el caso de no contar con el acto administrativo de limitacion de las funciones jerarquicas transitorias, se
adjuntard una constancia firmada por autoridad competente (Inspector/a de Area, Inspector/a Jefe Distrital o
Regional) que especifique la continuidad o la limitacion de la funcién. La misma debe indicar Direccion de
Educacion, distrito, cargo, establecimiento, fechas de iniciacion y cese o continuacién de cada prestacion en cargo
jerarquico por afio.

IMPORTANTE:

CARGO JERARQUICO: Sélo se asigna valor por desempefio en ciclo lectivo completo de cargo jerarquico (De
cualquier fecha de marzo a cualquier fecha de diciembre)

Para el PAD 2021 se considera el desempefio jerarquico hasta el 31-12-2020

Se valora el desempefio en la Direccion de Ensefianza respectiva y hasta un maximo de 10 afos.

PERIODOS A CONTEMPLAR:

- En caso de simultaneidad entre un cargo de mayor item escalafonario y otro de menor valor, se considerara



aquel que sea de mayor valoracion.

EJ: Docente que posee en el afio 2020, desempefio curso escolar completo, de marzo a diciembre, como
SECRETARIO cuyo valor es de 1.00 punto, y en el mismo afio, 2020, curso escolar completo se desempefio
como PROSECRETARIO cuyo valor es de 0.50, NO SE SUMARAN LOS VALORES A 1.50 PORQUE EL
MAXIMO ASIGNABLE POR ANO ES 1 PUNTO, SI NO, QUE SE LE ASIGNARA EN SU CARGO O MOD.
TITULARES EL MAYOR VALOR DE DESEMPENO EN ESE ANO, O SEA, 1 PUNTO. -

Casos de desempefios sucesivos:

1. En el caso de que el desempefio cubra curso escolar completo, es decir, de marzo a diciembre del mismo afio,
pero con dos cargos sucesivos de distintos items escalafonarios, no corresponde computarlo para fines de puntaje.

EJ: PROSECRETARIO cuyo valor es 0.50, desempefidandose del 05/03/2020 al 3/08/2020; y del 04/08/2020 al
07/12/2020 se desempefia como SECRETARIO cuyo valor es 1 punto. Si bien el curso escolar se cubrié
completo, no corresponde asignar valoracion alguna respecto del afio 2020, dado que son dos cargos de distinto
valor.

2. Si se trata de dos Cargos que también cubren el curso escolar de marzo a diciembre del mismo afio, son
sucesivos, pero del mismo item escalafonario, entonces si corresponde asignarle puntaje

EJ: VICEDIRECTOR cuyo valor es 1.00, desempefiandose del 05/03/2020 al 3/08/2020; y del 04/08/2020 al
07/12/2020 se desempefia como DIRECTOR cuyo valor es 1 punto. El curso escolar se cubrio completo, y
corresponde contemplar el afio 2020, dado que son dos cargos de igual valoracién.

d. Antiguedad para puntaje

(LEY 10579 y su Reglamentacion, Articulo 50 inc. B y Articulo 53; y Resoluciones 11791/99, 4607/98 y
1277/99)

Los servicios suplentes y/o provisionales desempefiados en establecimientos de Gestion Estatal de la Provincia de
Buenos Aires, se acreditan mediante la presentacion del Formulario 354 (disponible en www.abc.gov.ar link
Puntaje Anual Docente, del SERVADO) en el cual conste el desempefio docente afio por afio e institucion
educativa, avalado por autoridad competente.

IMPORTANTE: en los casos que NO sea posible el aval del Formulario 354, por la autoridad del establecimiento

educativo, seran considerados ad- referéndum vy se solicitara la cumplimentacion del mismo, una vez finalizado el
periodo de suspension de actividades presenciales por COVID 19.

El desempefio docente en DIEGEP se debe acreditar mediante formulario CEC 15, homologado por la DIEGEP
(Fotocopia autenticada)

El desempefio docente del orden ex - nacional en jurisdiccién territorial de la provincia de Buenos Aires
(Transferido), se debe acreditar mediante certificado del establecimiento avalado por autoridad competente.
(Fotocopia autenticada)

En la antigliedad para puntaje solo se considera desempefio docente en el mismo cargo, por lo tanto, los servicios
que conforman la antigiiedad para puntaje de un cargo, NO pueden ser utilizados en la composicion de la
antigliedad para el puntaje de un SEGUNDO CARGO.

Aclaracion para el cémputo de antigiiedad en un sequndo cargo:
(Art 53. Ley 10.579 Estatuto del Docente)

Cuando el docente tuviere dos cargos titulares, se computaran para el primer cargo titular todos los desempefios en
el mismo nivel y cargo, tanto suplentes como provisionales, ahora bien, si el docente titulariza en un segundo
cargo, se le dard la antigliedad desde que es titular en ese segundo cargo y todos los servicios suplentes y
provisionales, en el mismo nivel y cargo, que hayan sido simultdneos y por ende no computados en el primer
cargo titular.



IMPORTANTE:

La Antigledad para puntaje no es la misma que la antigiiedad que se percibe como bonificacion salarial (en el
COULYI).

Asi mismo, cabe aclarar que la antigliedad de PAD nunca puede ser mayor a la de cobro, y si el docente considera
poseer mayor antigiiedad, primero debera hacer el respectivo reconocimiento en el Departamento de Antigiiedad,
y luego del mismo, se analizaré si corresponde ser contemplado a fines del PAD. -

NO SE COMPUTARAN A LOS FINES DE PAD:

a) Los servicios del orden ex-nacional en jurisdiccion territorial de las otras provincias o ex Capital Federal.
b) Los servicios Municipales (*)

¢) Servicios de Universidades.

(*) se hace salvedad en los servicios prestados en MUNICIPALIDAD que fueren reconocidos por DIEGEP, los
cuales constan en CEC 15, esos servicios, si deben computarse en el item antigiiedad para PAD.

e. Promedio de calificaciones:
(LEY 10579 y su Reglamentacion, articulo 50 inc. C)

Para el PAD 2021 se promedian todas las calificaciones obtenidas como titular en el cargo hasta la calificacién
2019 inclusive (dos afios anteriores al corriente PAD).

Quienes reclamen dicho item deberan adjuntar copias autenticadas de la planilla resumen de calificacion anual
docente de la escuela o set 4, de los afios que corresponda.

Los docentes que soliciten ser incorporados en el listado de PAD 2021 ademés de la documentacion requerida en
los puntos anteriores adjuntaran:

Copia 0 nimero de la RESOLUCION de la confirmacion y destino definitivo como Titular, y /o acrecentamiento,
0 en su defecto la copia 0 nimero de RESOLUCION de Designacidén como titular interino, o copia autenticada
del acta de designacion de titular interino labrada oportunamente por la SAD.

Es muy importante que en cualquiera de los documentos probatorios que se presentan sobre este asunto, conste a
partir de qué ciclo lectivo fue designado titular.

Los docentes titularizados en el marco de la ley 12609, deberén especificar el afio de designacion.

Es importante aclarar las siguientes dos cuestiones, que suelen ser de frecuente
consulta por parte de las SAD, las mismas, fueron elevadas a la Direccion de
Tribunales de Clasificacion con el fin de darle el correcto tratamiento, conforme al
criterio que emitan:

LICENCIA 115 D1: Es la Unica licencia que infiere al momento del COMPUTO del PAD, a excepcion de las
licencias sin goce de sueldo, que Unicamente deducimos de la antigiedad en el caso de los docentes
reincorporados, luego, ninguna otra tiene impacto en el PAD.

Particularidad de la Licencia 115 d1: El docente tendra su PAD actualizado al 01/01 del afio en que hace uso de
la mencionada licencia, y en los afios subsiguientes se repetira el mismo PAD, hasta la finalizacion de la misma.

Se contemplara todo desempefio "congelado”, luego de finalizada la LICENCIA.

Es decir, al afio siguiente de tomar la licencia 115 D1, se repetira exactamente el mismo PAD durante todos y
cada uno de los afios, mientras perdure la misma, sin incrementar valoracion en ningun item, y cuando la licencia



finalice, se realizara la revisién del valor de todos y cada uno de esos items, actualizandose asi el PAD. Es comun,
por ejemplo, en Técnica Profesional o Secundaria, que el/la docente afecte solo algunos moédulos con esta
licencia, por ende, en los médulos no afectados, anualmente incrementara su PAD, y no asi, en los mddulos
afectados que se repetiran hasta la finalizacién de la misma, como en Técnica 0 en Secundaria, es una misma
antigtiedad, suponiendo el caso del cargo de profesor, en esos mddulos congelados, al finalizar la licencia, tendran
la misma valoracion en antigliedad, que la que poseen los modulos que no fueron afectados.

PROMOCION JERARQUICA: A partir de la Promocion Jerarquica, siendo el PAD al 01/01 se refleja en PAD
ABC, a los dos afios de realizada dicha PROMOCION, pues, aun conservando la valoracion de todos los items
del cargo base titular que ofrece, se debe esperar a que el item calificacién esté firme en el nuevo cargo, en
consecuencia, se visualizard el cargo promocionado a los dos afios. Ahora bien, al procederse asi, nos queda un
afio intermedio, SIN PAD.

Ejemplo: MG Titular Promocion Jerarquica al cargo de Director el 10/05/2018
PAD 2018 (AL 01/01/2018): Se le asignara PAD COMO MG

PAD 2019 (AL 01/01/2019): SIN PAD PORQUE DESDE EL MES DE MAYO ES DIRECTOR Y NO POSEE
CALIFICACION FIRME EN DICHO CARGO

PAD 2020 (AL 01/01/2020): PRIMER PAD COMO DIRECTOR CON LA CALIFICACION FIRME COMO
DIRECTOR.

Conserva todos los valores ya asignados en su cargo base, pero en el promedio de calificaciones s6lo se toma la
calificacion de director.
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